
 

 О статистической отчётности областной  

 профсоюзной организации за 2016 год 

 

 Президиум обкома профсоюза постановляет: 

1. Президиуму обкома профсоюза: 

1.1 утвердить статистические отчёты за 2016 год;  

         1.2 направить в ЦС Профсоюза и Федерацию профсоюзов Амурской 

области до 1 февраля 2017 года. 

2.Аппарату обкома профсоюза:  
          2.1.направить до 20 ноября 2016 года  в территориальные и выходящие на 

обком профсоюза первичные профсоюзные организации  формы 

статистической отчётности, утверждённые ЦС Профсоюза, ФНПР, информаций 

и сведений для составления отчётов Амурской областной организации 

Профсоюза;  

          2.2. принять  статистические отчёты от территориальных профсоюзных 

организаций за 2016 год;  

          2.3  составить график предоставления  территориальными профсоюзными 

организациями статистических отчётов за 2016 год; 

3. Председателям  территориальных и выходящих на обком 

профсоюза первичных профсоюзных организаций: 

3.1.Предоставить заполненные бланки статистических отчётов за 2016 год 

(с пояснительной запиской о причинах изменения количества первичных 

профсоюзных организаций, выхода из  профсоюза)  до 25 декабря 2016 года.  

3.2. Статистический отчёт за 2016 год сдать лично в обком по  графику. 

3.3.Председателям территориальных профсоюзных организаций: 

          3.3.1 организовать сбор статистических отчётов от первичных 

организаций, установить сроки их предоставления в городскую (районную) 

профсоюзную организацию. 

3.4.Председателям первичных профсоюзных организаций, 

выходящих на обком профсоюза:   

3.4.1 Профсоюзным организациям АмГУ, БГПУ, Амурского 

педагогического колледжа предоставить  в обком  профсоюза статистические 
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отчёты по форме 3СП, информацию о правозащитной работе, сведения  о 

колдоговорной кампании, информацию о работе по охране труда и 

аналитический материал. 

3.4.2.Профсоюзной организации студентов БГПУ предоставить  в 

обком  профсоюза статистический отчёт по форме 4СП, сведения о 

колдоговорной кампании, информацию о правозащитной работе, информацию 

о работе по охране труда и аналитический материал.  

3.4.3. Профсоюзной организации ГАОУ ДОД Амурской ОДЮСШ 
предоставить в обком  профсоюза статистические отчёты по форме 5СП, 

информацию о правозащитной работе, сведения  о колдоговорной кампании, 

информацию о работе по охране труда и аналитический материал. 

3.4.4. Профсоюзной организации МБОУ СОШ № 7          ЗАТО 

Углегорск предоставить в обком  профсоюза статистические отчёты по форме 

5СП, информацию о правозащитной работе, сведения  о колдоговорной 

кампании, информацию о работе по охране труда и аналитический материал. 

3.4.5.Профсоюзной организации министерства образования 

предоставить в обком  профсоюза статистические отчёты по форме 5СП и 

аналитический материал. 

4. Ключниковой Е.Б., главному специалисту обкома профсоюза  

довести данное постановление до председателей территориальных и 

первичных, выходящих на обком профсоюза, профсоюзных организаций. 

       5. Контроль  исполнения  данного постановления возложить на Чирко А.В., 

заместителя председателя областной профсоюзной организации.  

 

Председатель областной                                     

организации профсоюза                                                                        Стрельцова Н.В. 
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Об итогах проведения  

«Года правовой культуры в Профсоюзе» 
 

         Правозащитная деятельность Профсоюза в условиях модернизации 

образования, стремительно меняющегося законодательства о труде, пенсионного и 

гражданского, административного законодательства является мощным 

мотивационным фактором. Правозащитная деятельность Амурской областной 

организации Профсоюза осуществляется по следующим основным направлениям: 

- осуществление профсоюзного контроля над соблюдением трудового 

законодательства; 

 - внесудебная и судебная защита социально-трудовых и иных прав и 

профессиональных интересов работников образования; 

 - оказание бесплатной юридической помощи по вопросам применения 

законодательства и консультирование членов Профсоюза; 

 - участие в коллективно-договорном регулировании социально-трудовых 

отношений в рамках социального партнерства; 

 - информационно-методическая работа по правовым вопросам;  

- проведение обучающих семинаров.  

           Одной из важнейших стратегических целей развития является 

организационное и кадровое укрепление Профсоюза, повышение 

профессионализма профсоюзных кадров.  

         Для успешной реализации кадровой политики необходимо совершенствовать 

систему обучения,  усиление работы с профсоюзными кадрами и активом, 

повышение профессионализма и правовой культуры, в том числе, среди 

руководителей образовательных учреждений. 

     IV Пленум обкома профсоюза работников образования и науки РФ рассмотрел 

вопрос о деятельности Амурской областной организации профсоюза  по 

выполнению плана мероприятий, связанных с проведением в 2016 году «Года 

правовой культуры в Профсоюзе». 



    Заслушав и обсудив информацию правового инспектора труда Амурской 

областной организации профсоюза работников образования и науки РФ Чирко А.В. 

« О работе профсоюзной организации по выполнению плана мероприятий Года 

правовой культуры в Профсоюзе»,  областной комитет профсоюза  отмечает, что 

работа велась в соответствии с постановлением исполнительного комитета ЦС от 

09.12 2016г №3-4; президиума обкома профсоюза №6 от 19.01.2016г и планом 

работы. 

  IV Пленум обкома профсоюза отмечает сложившуюся и  целенаправленную 

работу Амурской областной организации профсоюза  по представительству и 

защите социальных, трудовых прав и профессиональных интересов членов 

профсоюза. 

    Одной из важнейших стратегических целей развития является организационное 

и кадровое укрепление Профсоюза, повышение профессионализма профсоюзных 

кадров.  

      По итогам работы профсоюзных организаций IV Пленум отмечает и 

существенные недостатки, имеющие место в работе областной организации, 

отрицательно сказывающиеся на развитии и укреплении ее единства, 

совершенствовании ее профсоюзной деятельности, мотивации профсоюзного 

членства. 

      С учетом изложенного, IV Пленум обкома профсоюза работников образования 

и науки Амурской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Информацию о выполнении плана мероприятий Года правовой культуры 

в 2016 году принять к сведению. 

2. В целях усиления общественного контроля над  соблюдением 

законодательства о труде, недопущения нарушений трудовых прав и законных 

интересов членов профсоюза рекомендовать: 

2.1. Городским, районным и выходящим на обком  организациям профсоюза: 

2.1.1. Принимать меры к  выявлению и устранению нарушений законодательства о 

труде и прав членов профсоюза. 

2.1.2. Шире использовать права и полномочия, предоставленные профсоюзным 

органам Законами РФ «О профсоюзах, их правах и гарантиях деятельности», «Об 

общественных объединениях», для контроля соблюдения руководителями 

учреждений образования законодательства о труде. 

2.1.3. Планировать проведение комплексных и  тематических проверок соблюдения 

законодательства о труде с обязательными отчетами руководителей учреждений по 

этим вопросам. 

2.1.4. Оказывать помощь первичным профсоюзным организациям в процессе 

проведения проверок соблюдения законодательства о труде в учреждениях 

образования. 

2.2. Первичным профсоюзным организациям: 

2.2.1. Продолжить работу над коллективными договорами с целью более 

качественного их содержания и выполнения. Провести анализ соответствия 

коллективных договоров ОО положениям областного, городского и районного  

соглашений и направить работу на инициирование внесения изменений в 



коллективные договора. Привести содержание Приложений к коллективным 

договорам в соответствие с методическими рекомендациями. 

2.2.2. Установить действенный  контроль над  ходом выполнения коллективных 

договоров в первичных профсоюзных организациях. Подведение итогов 

выполнения коллективных договоров заслушивать не реже 2-х раз в год с 

составлением актов и отражением информации в протоколах. Регулярно 

информировать членов трудового коллектива о результатах проведенной работы и 

принятых мерах по усилению защиты прав работников. 

3. Аппарату обкома  профсоюза, профсоюзным комитетам городских, 

районных и выходящих на обком  организациям профсоюза  продолжить: 

 -  работу по выполнению плана работы, обратив особое внимание на 

необходимость повышения уровня профсоюзного членства; 

-   практику составления ежегодного Открытого (публичного) отчета (доклада)  

выборного органа, согласно постановлению президиума обкома профсоюза от 

19.11.2015года №5; 

    -   работу по оказанию практической помощи при разработке, заключении, 

регистрации коллективных договоров, соглашений с привлечением профсоюзного 

актива с целью  обмена опытом; 

      -    осуществление профсоюзного контроля   выполнения работодателями 

трудового законодательства, предоставлением  социальных льгот и гарантий 

работникам в полном объёме, продолжить регулярно анализировать на  заседаниях 

коллегиальных выборных органов результаты проверок,  информировать 

первичные профсоюзные организации о своей работе и о деятельности 

вышестоящих профсоюзных организаций; 

      -     добиваться выделения средств на мероприятия по охране труда  

       -    активнее  использовать средства массовой информации для 

освещения  деятельности организации. 
4. Контроль  выполнения настоящего постановления возложить на заместителя 

председателя областной организации профсоюза Чирко А.В. 

 

 

Председатель областной                                     

организации профсоюза                                                                  Стрельцова Н.В. 

 

 

 

 

 


